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ПЛАН
работы комиссии по противодействию коррупции в администрации муниципального Мгинское городское поселение
Кировского муниципального района Ленинградской области на 2021 год
 
	№
п/п
	Наименование мероприятия, рассматриваемые вопросы
	Ответственные за подготовку вопросов к рассмотрению
	Срок
исполнения

	1.
	Разработка и утверждение плана работы комиссии по противодействию коррупции в администрации МО Мгинское городское поселение на 2021 год
	Структурные подразделения администрации МО Мгинское городское поселение, секретарь комиссии
	
Первый квартал

	2.
	Проведение мероприятий по предупреждению коррупции в администрации (проведение семинаров, индивидуальных бесед), в том числе:
 - активизация работы по формированию у муниципальных служащих отрицательного отношения к коррупции, предание гласности каждого установленного факта коррупции в администрации;
- формирование негативного отношения муниципальных служащих к дарению подарков в связи с исполнением ими служебных обязанностей;
- недопущение работниками поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки

	Ведущий специалист (по кадровой работе) администрации МО Мгинское городское поселение.  
	

В течение 
года

	3.
	Ознакомление муниципальных служащих с изменениями действующего законодательства по противодействию коррупции и с муниципальными правовыми актами администрации по противодействию коррупции 
	Ведущий специалист-юрисконсульт администрации МО Мгинское городское поселение.  
ведущий специалист (по кадровой работе)
	В течение 
года

	4.
	Разъяснение порядка заполнения сведений о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера
	Ведущий специалист (по кадровой работе) администрации МО Мгинское городское поселение.  
	Февраль -апрель

	5. 
	О результатах предоставления муниципальными служащими администрации МО Мгинское городское поселение  сведений о доходах, расходах об обязательствах имущественного характера за 2020 год
	Ведущий специалист (по кадровой работе) администрации МО Мгинское городское поселение.  
	Второй квартал

	6.
	Включение вопросов на знание антикоррупционного законодательства при проведении аттестации муниципальных служащих
	Ведущий специалист (по кадровой работе) администрации МО Мгинское городское поселение.  
	Третий квартал

	7.
	Мониторинг содержания сайта администрации МО Мгинское городское поселение на предмет наличия информации об антикоррупционной деятельности
	Помощник главы администрации городского поселения, ведущий специалист (по кадровой работе) администрации МО Мгинское городское поселение.  
	Ежеквар
тально

	8.
	Проведение анализа обращений граждан и
юридических лиц в целях выявления информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих  администрации МО Мгинское городское поселение и ненадлежащем рассмотрении
обращений

	Ведущий специалист (по кадровой работе) администрации МО Мгинское городское поселение.  
	Ежеквар
тально

	9.
	О результатах антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов администрации МО Мгинское городское поселение в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий  для проявления коррупции
	Ведущий специалист-юрисконсульт администрации МО Мгинское городское поселение.  
	На полугодовой основе

	10. 
	 Отчет о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции администрации МО Мгинское городское поселение за 2021 год
	Ведущий специалист (по кадровой работе) администрации МО Мгинское городское поселение.  
	Четвертый квартал






